
 
ALLEGATO 1 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 
ALLA SELEZIONE ESPERTO/TUTOR PROGETTO PNRR M4C1I1.4-2024-1322  

Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione 
scolastica  

 
  

Il/La sottoscritto/a                                                                         nato/a a                                                               ​   
 
Residente a in via  _______________________________       N.          ​  CAP._________ 
                                 
 Codice Fiscale:                                                                                                                          ​  
 
email: _______________________________       PEC: _____________________________________    
Tel/Cell:          ​____________________________                                                                                           

CHIEDE 
di svolgere l’ incarico professionale di esperto/tutor  per il seguente percorso formativo: 

  
Candidatura Percorso 

​​ Docente Esperto Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di 
motivazione e accompagnamento, attività formativa 

➢​ matematica  

➢​ lingua italiana 

➢​ lingua inglese 
​​  
 

​​ Esperto Percorsi formativi e  laboratoriali co-curricolari: 

➢​ laboratori di trattamento estetico 

➢​ laboratori di trattamento acconciatura 
  

​​ Tutor ➢​ Percorsi formativi e  laboratoriali co-curricolari 
  

  
Luogo e Data,                                                           ​ 

  
                                                                             Firma________________________________ 

 



ALLEGATO 2  

MODULI ATTRIBUZIONE PUNTEGGI DA PARTE DEL CANDIDATO 
COMPILARE SOLO IL PERCORSO PER IL QUALE CI SI CANDIDA 

 
N.4 

Docenti 
Esperti 

Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento 
Attività formativa in favore degli/lle studenti/sse che mostrano particolari fragilità nelle discipline 
di studio 

Titoli 
culturali 

  
  

(max 30 
punti) 

  

TITOLO Attribuzion
e punteggio 
da parte del 
candidato 

  Attribuzione 
ppunteggio da  
  parte della 
commissione 

Laurea quadriennale o magistrale                   ​14 punti   

Dottorato di ricerca                                                          6  punti   
Master II livello 
  3 punti per ogni titolo max 6 punti 
Master I livello/corsi di specializzazione annuali 
  2 punti per ogni titolo fino a un max 4 punti   

  

Titoli di 
servizio o 

professionali 
  
(max 20 punti) 

Docenza in corsi di formazione di livello nazionale-regionale- 
provinciale 
2 punti per ogni corso fino a un max di 4 punti 

  

Docenza in progetti PON, PNRR 
 1 punto per ogni corso fino a un max di 5 punti 

  

Certificazioni informatiche 
 3 punti per ciascun titolo, fino ad un max di 6 punti 
  

  

Titoli conseguiti afferenti  all’attività proposta 
1 punto per ogni corso fino a un max di 5 punti 

  

1) Coerenza delle 
attività proposte  
nel progetto 
rispetto. 
all’area prescelta. 
 2)Connessione/int
egrazione con il 
curricolo e 
l’offerta formativa 
scolastica. 
3) Qualità delle 
azioni di verifica 
dei risultati. 

 

Poco adeguato 5 punti  

Soddisfacente 10 punti  

Pienamente adeguato 15 punti  

TOTALE 
  

 

 
Luogo e data                                                                                                                                           Firma 
 

 



 
N.6 

Esperti 
Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari 
Attività riferita a percorsi formativi e laboratoriali afferenti a diverse discipline e tematiche in coerenza 
con gli obiettivi specifici dell’intervento e a rafforzamento del curricolo scolastico. 

Titoli 
culturali 

  
  

(max 30 
punti) 

  

TITOLO Attribuzione 
punteggio da 
parte del 
candidato 

Attribuzione 
punteggio da  
  parte della 
commissione 

Laurea quadriennale o magistrale 14 punti        
 Laurea triennale                           12 punti 
Diploma di Istruzione Secondaria di II Grado/diploma Quadriennale IeFP          
10 Punti       ​ ​  
si valuta il titolo più alto 

  

Dottorato di ricerca                    6  punti   
Master II livello 
  3 punti per ogni titolo fino a un max di 6 punti 
Master I livello/corsi di specializzazione annuali 
  2 punti per ogni titolo fino a un max di 4 punti  

  

Titoli di 
servizio o 

professionali 
  

(max 20  
punti) 

Docenza in corsi di formazione di livello nazionale-regionale- 
provinciale 
2 punti per ogni corso fino a un max di 4 punti 

  

Esperienze in progetti PON, PNRR 
 1 punto per ogni corso fino a un max di 5  punti 

  

Certificazioni informatiche 
 2 punti per ciascun titolo, fino ad un max di 4 punti 
  

  

Titoli conseguiti afferenti all’attività proposta 
1 punto per ogni corso fino a un max di 7 punti 

  

1) Coerenza delle 
attività proposte  
nel progetto 
rispetto 
all’area prescelta. 
 2)Connessione/int
egrazione con il 
curricolo e 
l’offerta formativa 
scolastica 
3) Qualità delle 
azioni di  verifica 
dei risultati 

 

Poco adeguato 5 punti 
 

 

Soddisfacente 10 punti 
 

 

Pienamente adeguato 15 punti 
 

 

TOTALE   

 
Luogo e data                                                                                                                                           Firma 
 

 



 
N.8  

TUTOR 
Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari 
Attività riferita a percorsi formativi e laboratoriali afferenti a diverse discipline e 
tematiche in coerenza con gli obiettivi specifici dell’intervento e a rafforzamento del 
curricolo scolastico. 

Titoli culturali 
  

  
  

(max 30 punti) 
  

TITOLO Attribuzione 
punteggio da 
parte del 
candidato 

Attribuzione 
punteggio da 
parte della 
commissione 

Laurea quadriennale o magistrale         14 punti 
Laurea triennale                      ​    12 punti 
Diploma di Istruzione Secondaria di II Grado 10 Punti 
si valuta il titolo più alto 

  

Dottorato di ricerca       6  punti   
Master II livello 
  3 punti per ogni titolo fino a un  max 6 punti 
Master I livello/corsi di specializzazione annuali  
  2 punti per ogni titolo fino a un  max 4 punti 
                                            

  

Titoli di servizio o 
professionali 

  
(max 16 punti) 

Esperienza di docenza/tutoraggio in corsi di formazione 
di livello nazionale-regionale- provinciale coerente col  
percorso 
2 punti per ogni corso fino a un max di 6 punti 

  

Esperienze in progetti PON, PNRR 
 1 punto per ogni attività fino a un max di 4 punti 

  

Certificazioni informatiche 
 3 punti per ciascun titolo, fino a un max di 6 punti 
  

  

TOTALE    

 
Luogo e data                                                                                                                                           Firma 
 

 



 
ALLEGATO 3 

PROPOSTA PROGETTO ATTUATIVO   
 

Il/La sottoscritto/a…………………………………….. nato/a a  …………………………….. 
 
Residente a in via N. CAP: Codice Fiscale:  ……………………………………………. 
 
email: PEC: …………………………………… 
 
Tel/Cell:  …………………………………….. 
Criteri di valutazione:  
1) Coerenza delle attività proposte nel progetto rispetto all’area prescelta.   
2) Connessione/integrazione con il curricolo e l’offerta formativa scolastica.  
3) Qualità delle azioni di verifica dei risultati.  
 
N.B.: compilare una scheda progetto diversa per ciascuno dei percorsi per i quali ci si candida in qualità di 

Esperto. 
 

tipologia di percorso : 
​​  Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento  (AREA 2) 
​​ Percorsi formativi e laboratoriali extracurriculari  (AREA 4) 

TITOLO PROPOSTA PROGETTUALE 

OBIETTIVI E RISULTATI che si   
intendono perseguire coerenti con le  
finalità del percorso prescelto 

 

Descrizione delle AZIONI per il  
raggiungimento degli obiettivi  
coerenti con le finalità del percorso.  
 

 

Per l’area 2 specificare: 
-​ le competenze di base oggetto 

dell’azione; 
-​ le  modalità organizzative didattico 

pedagogiche.  
Per l’area 4 specificare: 

-​ il collegamento tra  le attività 
curriculari e la proposta 
progettuale; 

-​ le  modalità organizzative didattico 
pedagogiche.  

 

Modalità di VERIFICA  
dei risultati conseguiti 

 

 
Data e luogo                                                                                                  FIRMA 
 



 
 

ALLEGATO 4  
   
DICHIARAZIONE DI AUTENTICITÀ DELLE INFORMAZIONI CONTENUTE NEL  CURRICULUM VITAE   
   
   
Il sottoscritto/a........................................……………….…………………………………………  
nato/a a ………………………......………………………………..… ( .......................................)   
il …………………………………………………… Sesso (F o M) ………..….   
 (giorno-mese-anno)  
C.F. …………………...........................………………… residente a ……………….………..… (….)  in 
……………………………………....……….........  
consapevole delle sanzioni penali previste per il caso di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, così come stabilito 
dall'art.76 del D.P.R. 445 del 28/12/2000 e della conseguente possibile decadenza  dai benefici conseguenti al 
provvedimento eventualmente emanato sulla base della dichiarazione  non veritiera  

DICHIARA 
che, ai fini della candidatura in qualità di esperto al presente avviso, tutte le informazioni  contenute nel curriculum 
vitae personale e nell’allegato 2, corrispondono al vero.  
 
Luogo e data                                                                                                                                           Firma 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



ALLEGATO 5 

                                            DICHIARAZIONE SVOLGIMENTO INCARICO SENZA RISERVE 

Il/La sottoscritto/a                                nato/a                               a   

Residente a in via N. CAP: Codice Fiscale:   

email: PEC:  

Tel/Cell:   

DICHIARA 

di essere consapevole della complessità del progetto e di seguire il timing predisposto dall’Istituzione 

scolastica per l’attuazione del progetto. Pertanto, si dichiara disponibile, sin d’ora, a svolgere l’incarico 

senza riserve e di accettare il calendario funzionale alla realizzazione delle azioni del progetto PNRR di 

cui al presente avviso.  

             Luogo e data                                                                                                                            Firma 
 

 



ALLEGATO 6   

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA ATTO DI NOTORIETA’ 

(Artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000) 
 
Il/La sottoscritto/a consapevole delle sanzioni penali richiamate dall'art. 76 del D.P.R 28/12/2000 n. 445 in caso di 
dichiarazioni mendaci e  della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base 
di dichiarazioni non veritiere, di cui all'art. 75 del D.P.R. del 28/12/2000 n. 445; ai sensi e per gli effetti dell'art. 47 del 
citato D.P.R. 445/2000; sotto la propria responsabilità  

DICHIARA   
✔ di essere a conoscenza dei compiti connessi al ruolo professionale di ESPERTO/TUTOR come esplicitati  
nell’Avviso Pubblico di selezione e di accettarne senza riserva alcuna tutte le condizioni;  
✔ di non aver riportato condanne penali;  
✔ di essere in regola con il versamento dei contributi;  
✔ di essere in possesso di conto corrente dedicato per i pagamenti da parte della Pubblica 
Amministrazione;  
✔ di essere disponibile ad accettare l’incarico a decorrere dalla firma del contratto. Il/la sottoscritto/a dichiara 
inoltre, ai sensi dell'art. 13 del D.Lgs. n.196 del 30 giugno 2003, di essere stato/a informato/a che i dati 
personali contenuti nella presente dichiarazione saranno trattati, anche con strumenti informatici, 
esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa. In luogo 
dell’autenticazione della firma si allega copia fotostatica del documento di identità in corso di validità. La 
presente dichiarazione sostituisce a tutti gli effetti le normali certificazioni richieste e/o destinate una pubblica 
amministrazione nonché ai gestori di pubblici servizi e ai privati che vi consentono. La firma non va 
autenticata, né deve necessariamente avvenire alla presenza dell'impiegato dell'Ente che ha richiesto il 
certificato. La presente dichiarazione  ha validità per 6 mesi (art. 41 D.P.R.445/2000); se i documenti che 
sostituisce hanno validità maggiore  ha la stessa validità di essi. Esente da imposta di bollo ai sensi dell'art. 
37 D.P.R. 445/2000.  

Luogo e Data                                                                                                                                               Firma 
 



ALLEGATO 7  
   

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI – 
AI SENSI DELL'ART.13 DEL D.LGS N.196/03 (CODICE PRIVACY). 

Ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 (“Codice in materia di protezione dei dati personali”)  nel 
seguito indicato sinteticamente come Codice, il trattamento dei dati personali che Lariguardano sarà  improntato ai 
principi di liceità e trasparenza, a tutela della Sua riservatezza e della salvaguardia dei suoi diritti.  
Ai sensi dell'articolo 13 del Codice, Le forniamo, quindi, le seguenti informazioni sul trattamento dei dati sopra 
menzionati:  
Art.1. Nel corso del rapporto con la presente Istituzione scolastica, i dati personali verranno trattati dal personale della scuola nell’ambito delle finalità 
istituzionali, che sono quelle relative all’istruzione ed alla  formazione degli alunni e quelle amministrative ad esse strumentali, così come definite 
dalla normativa vigente (R.D. n. 653/1925, D.Lgs. n. 297/1994, D.P.R. n. 275/1999; Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001, n. 44 e   
le norme in materia di contabilità generale dello Stato; Legge n. 104/1992, Legge n. 53/2003, D.Lgs. n.  165/2001, Dlgs 196/2003, D.M 305/2006; 
Dlgs 76/05; Dlgs 77/05; Dlgs 226/05; D.Lgs. n. 151/2001, i Contratti  Collettivi di Lavoro Nazionali ed Integrativi stipulati ai sensi delle norme 
vigenti; D.P.C.M. 23 febbraio 2006, n. 185; D.P.R. 20 marzo 2009,n. 89; Legge 170 dell'8.10.2010; D.M. n. 5669 12 luglio 2011; tutta la normativa  
collegata alle citate disposizioni).  
Art. 2. I dati personali definiti come “dati sensibili” o come “dati giudiziari” dal Codice saranno trattati  esclusivamente dal personale della scuola, 
appositamente incaricato, secondo quanto previsto dalle disposizioni di legge e di regolamento citate al precedente punto 1 e nel rispetto del principio 
di stretta  indispensabilità dei trattamenti. Le ricordiamo che i dati sensibili sono quei dati personali “idonei a rivelare l'origine razziale ed etnica, le 
convinzioni religiose, filosofiche o di altro genere, le opinioni politiche, l'adesione  a partiti, sindacati, associazioni od organizzazioni a carattere 
religioso,filosofico, politico o sindacale, nonché i  dati personali idonei a rivelare lo stato di salute e la vita sessuale”. I dati giudiziari sono quei dati 
personali  idonei a rivelare provvedimenti di cui all'articolo 3, comma 1, lettere da a) ao) eda r)au), delF.P.R. 14 novembre 2002, n. 313, in materia di 
casellario giudiziale, di anagrafe delle sanzioni amministrative dipendenti da reato e dei relativi carichi pendenti,o la qualità di imputato o di indagato 
ai sensi degli articoli 60 e 61 del codice di procedura penale.  
Art. 3. I dati personali potranno essere comunicati a soggetti pubblici (quali, ad esempio, ASL, Comune,  Provincia, Ufficio scolastico regionale, 
Ambiti Territoriali, organi di polizia giudiziaria, organi di polizia tributaria, guardia di finanza, magistratura) nei limiti di quanto previsto dalle vigenti 
disposizioni di legge e di regolamento e degli obblighi conseguenti per codesta istituzione scolastica;i dati relativi agli esiti scolastici degli alunni  
potranno essere pubblicati mediante affissione all’albo della scuola secondo le vigenti disposizioni in materia. 
Art. 4. Si fa inoltre presente che è possibile che:  
✔ foto di lavori e di attività didattiche afferenti ai corsi di formazione vengano  
pubblicate sul sito istituzionale;  
✔ vengano effettuate durante lo svolgimento del corso foto di gruppo;  
✔ vengano effettuate riprese, da parte della scuola, di alcune attività in presenza. In caso di pubblicazione di immagini e/o video sul sito 
istituzionale il trattamento avrà natura temporanea dal  momento che le suddette immagini e video resteranno sul sito solo per il tempo 
necessario per la finalità cui  sono destinati.  
Si fa presente che per ulteriori informazioni e delucidazioni, o per segnalare la volontà di non aderire a  determinate iniziative o servizi tra quelli 
indicati al punto 4 del presente documento, è possibile rivolgersi al  responsabile del trattamento dei dati personali della scuola, indicato al punto 13 
del presente atto.  
Art. 5. Ad eccezione di quanto previsto al punto 4 del presente documento, il conferimento dei dati richiesti e  il conseguente trattamento sono 
obbligatori, in quanto previsti dalla normativa citata al precedente punto 1; l'eventuale rifiuto a fornire tali dati potrebbe comportare il mancato 
perfezionamento dell'affidamento  dell'incarico di esperto.  
Art. 6. Il trattamento sarà effettuato sia con strumenti cartacei che elettronici, nel rispetto delle misure di sicurezza indicate dal Codice;  
Art. 7. I dati sensibili e giudiziari non saranno oggetto di diffusione; tuttavia, alcuni di essi potranno essere  comunicati ad altri soggetti pubblici nella 
misura strettamente indispensabile per svolgere attività istituzionali  previste dalle vigenti disposizioni in materia sanitaria, previdenziale, tributaria, 
giudiziaria e di istruzione, nei  limiti previsti dal D.M 305/2006, pubblicato sulla G.U. n°11 del 15- 01- 07;  
Art. 8. Il Titolare del trattamento è: l'Istituto Tecnico IISS De Felice Giuffrida - Olivetti rappresentato legalmente dalla Dirigente Scolastica pro 
tempore Prof.ssa Anna De Francesco.  
Art. 9. Il Responsabile del trattamento dei dati personali è il DSGA dell'Istituto scolastico .  
Art. 10. Al Titolare del trattamento o al Responsabile Lei potrà rivolgersi senza particolari formalità,per far valere i suoi diritti, così come previsto 
dall'articolo 7 del Codice (e dagli articoli collegati);  
Art. 11 (Diritto di accesso ai dati personali ed altri diritti)  
L'interessato ha diritto di ottenere la conferma dell'esistenza o meno di dati personali che lo riguardano, anche se non ancora registrati, e la loro 
comunicazione in forma intelligibile.  
L'interessato ha diritto di ottenere l'indicazione:  
✔ dell'origine dei dati personali;  
✔ delle finalità e modalità del trattamento; 
✔ della logica applicata in caso di trattamento effettuato con l'ausilio di strumenti elettronici;  
✔ degli estremi identificativi del titolare, dei responsabili e del rappresentante designato ai sensi dell'articolo 5, comma 2;  
✔ dei soggetti o delle categorie di soggetti ai quali i dati personali possono essere comunicati oche  possono venirne a conoscenza in 
qualità di rappresentante designato nel territorio dello Stato, di  responsabili o incaricati.  
Art.12 L'interessato ha diritto di ottenere:  
a) l'aggiornamento, la rettifica ovvero, quando vi ha interesse, l'integrazione dei dati; b) la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il 
blocco dei dati trattati in violazione di legge,  compresi quelli di cui non è necessaria la conservazione in relazione agli scopi per i quali i dati sono 
stati  raccolti o successivamente trattati;  
c) l'attestazione che le operazioni di cui alle lettere a) e b) sono state portate a conoscenza, anche per  quanto riguarda il loro contenuto, di coloro ai 
quali i dati sono stati comunicati o diffusi, eccettuato il caso in  cui tale adempimento si rivela impossibile o comporta un impiego di mezzi 
manifestamente sproporzionato  rispetto al diritto tutelato.  
Art.13 . L'interessato ha diritto di opporsi, in tutto o in parte:  
a) per motivi legittimi al trattamento dei dati personali che lo riguardano, ancorché pertinenti allo scopo della raccolta;  
b) al trattamento di dati personali che lo riguardano a fini di invio di materiale pubblicitario odi vendita diretta o per il compimento di ricerche di 
mercato o di comunicazione commerciale. Il Titolare del trattamento Prof.ssa Anna De Francesco.  
Consenso al trattamento dei dati personali sensibili ed ai sensi dell'art.96 del D.Lgs.n.196/2003.  
Preso atto dell'informativa di cui sopra, ricevuta ai sensi dell'art.13 del D.Lgs.n.196/2003, acconsento  al trattamento dei 
dati personali, anche quelli sensibili, che mi riguardano, funzionali agli scopi ed alla  finalità per le quali il trattamento è 
effettuato, compresa la loro comunicazione a terzi.     
Luogo e Data                                                                                                                                       Firma 



ALLEGATO 8  

 
DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITÀ 

  

Il/La sottoscritto/a ………………………………………………………………………. 
nato/a ……………………………………. Prov. (                          ​ ) il ……………… … 
residente a ……………………………………………………….................... 
via …………………………………………………………………………………… Cap ………… 
Tel. …………….…cell. ……………. email ………….……………………………………............. 
C.F                                                                                                                       ​ , 
avendo preso visione dell’Avviso Pubblico indetto dalla Dirigente Scolastica dell’IIS De Felice-Olivetti di 
Catania concernente la selezione di esperto/tutor consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del 
D.P.R. 28/12/2000 n. 445, in caso di dichiarazioni mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente 
conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R. 
28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli effetti dell’art. 47 del citato D.P.R. 445/2000, sotto la propria 
responsabilità 

DICHIARA 
di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilità previste dalla normativa vigente, tra cui: 
Art. 7 del Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici (D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62); 
Art. 6-bis della Legge sul procedimento amministrativo (Legge n. 41 del 1990); 
 Dichiara, inoltre: 
 di non aver preso parte, a qualsiasi titolo, alla redazione dell’avviso di cui sopra; 
di non ricoprire in qualità di dipendente dell’Amministrazione centrale o periferica, alcuna funzione di 
verifica, controllo, consulenza o altra funzione connessa agli stessi; 
di non trovarsi nella qualità di personale incaricato della valutazione dei curricula per la nomina delle risorse 
umane necessarie alla realizzazione delle attività  di cui trattasi; 
di non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante dell’IIS De Felice-Olivetti di 
Catania o di altro personale incaricato della valutazione dei curricula per la nomina delle risorse umane 
necessarie alla realizzazione delle attività di cui trattasi. 
 
 
Luogo e data                                                                   ​                                                        ​ Firma 

 

 
 

 

 


